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A partir de visdo critica da economia politica o presente trabalho
apresenta uma breve leitura do processo de reestruturagado produtiva capitalista a
fim de demonstrar a degradagdo no mundo do trabalho. Faz-se uma revisao
conceitual sobre o trabalho informal e a pobreza na tentativa de compreender
melhor a realidade especifica do trabalhador informal pobre no contexto
neoliberal. Por fim demonstra-se como esta situacdo de instabilidade de
rendimentos pode provocar o adoecimento, em especifico, Transtornos Mentais
Comum — TMC - que, por fim, pode levar a depressao.

Fazendo o estudo da dinamica capitalista a partir de Marx podemos
observar o carater ciclico das crises econbmicas e as varias estratégias
encontradas pelo capital para transcender estas crises e garantir o seu status
quo. Destacamos para este trabalho algumas dessas estratégias do capital contra
sua queda tendéncial da taxa de lucro? como o aumento do capital constante®
(com a alteragdo do padrao tecnoldgico), a depreciacido do capital variavel* e o
aumento da produgdo de mais-valia. Existindo, nestas duas ultimas, uma grande
perda por parte dos trabalhadores e também por eles diferentes formas de reacéo
(COELHO, 2009).

Para Netto (2007), o modo de produgao capitalista esta submetido a uma

lei geral (do valor) a qual o capitalista se submete. Assim,

na medida em que cada capitalista procura maximizar seus lucros, a taxa
de lucro tende a cair. A concorréncia obriga o capitalista a tomar uma
deciséo [...] que lhe é individualmente vantajosa, mas que, ao cabo de

! Possui graduagdo em Servigo Social pela Universidade Federal Fluminense (2009). Coordenou o
Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) de Bom Jesus do Norte 2009-2010 e
atualmente é mestrando do Programa de P6s-Graduagéo em Servigo Social da UERJ.

2 Para Neto (2007), o modo de producao capitalista estd submetido a uma lei geral (do valor) a
qual o capitalista se submete. Assim “na medida em que cada capitalista procura maximizar seus
lucros, a taxa de lucro tende a cair. A concorréncia obriga o capitalista a tomar uma deciséo [...]
que lhe ¢ individualmente vantajosa, mas que, ao cabo de algum tempo imitada pelos outros, tem
como resultado uma queda da taxa de lucro para todos os capitalistas” (NETO, 2007, p. 153).

? “[...] no curso do processo de produgdo, o valor dos meios de produgdo ndo se altera (o que
perdem no desgaste reaparece na mercadoria produzida); por isso, a parte do capital que é
investida neles constitui o capital constante” (NETTO, 2007, p. 99).

4 Segundo (NETTO, 2007) denomina-se como capital variavel a forca de trabalho porque esta “[...]
no processo de producado, além de reproduzir o seu proprio valor, cria um valor excedente, que se
altera conforme as condigdes do processo de trabalho” (NETO, 2007, p. 101).



algum tempo imitada pelos outros, tem como resultado uma queda da taxa
de lucro para todos os capitalistas. (NETTO, 2007, p. 153).

Dentre as estratégias do capital contra sua queda tendéncial da taxa de
lucro, estdo o aumento do capital constante® (com a alteracdo do padrdo
tecnoldgico), a depreciagdo do capital variavel® e o aumento da produgdo de
mais-valia. Nestas duas ultimas, existe uma grande perda por parte dos
trabalhadores e também por eles diferentes formas de reagao.

Toda crise no mercado mundial capitalista é a expressao de
desequilibrios na esfera da produgao/circulacdo de mercadorias (HARVEY, 2005)
e “ocasiona esforcos por parte do capital, a fim de superar tais contradi¢oes,
reestruturando tanto a produgdo quanto os mercados” (MANDEL’ apud MOTA,
1995, p. 66).

Para Abramides (2003), é através da administracdo e controle do
trabalho, que o capital procura novas formas para reaver seus altos niveis de
acumulagao, ampliando a exploragao da forgca de trabalho.

Antunes (2006) afirma que ha uma intensificagado de tendéncias existentes,
com uma reconfiguragdo do “poder no local de trabalho, muito mais em favor dos
empregadores do que dos trabalhadores” (TOMANEY, 1996% apud ANTUNES,
2006, p. 25).

Proximo a este enfoque, outros autores buscam acentuar os elementos
tanto de continuidade do padrao produtivo anterior, quanto os de descontinuidade,
“mas retendo o carater essencialmente capitalista do modo de produgao vigente e
de seus pilares fundamentais” (ANTUNES 2006, p. 25). Assim, busca-se
direcionar para o que é especifico dessas mudangas e as consequéncias que
essas exercem no interior do sistema de producdo capitalista, onde, segundo
Antunes (2006), estaria emergindo um regime de acumulagao flexivel (desde
1973), caracterizado pela nova “divisdo de mercados, desemprego, divisao global

do trabalho, capital volatil, fechamento de plantas industriais, reorganizacao

5 “[...] no curso do processo de produgdo, o valor dos meios de produgdo nio se altera (o que
perdem no desgaste reaparece na mercadoria produzida); por isso, a parte do capital que é
investida neles constitui o capital constante” (NETTO, 2007, p. 99).

¢ Denomina-se capital variavel a forca de trabalho porque esta “[...] no processo de produgéo,
além de reproduzir o seu préprio valor, cria um valor excedente, que se altera conforme as
condi¢des do processo de trabalho” (NETTO, 2007, p. 101).
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financeira e tecnoldgica” (HARVEY, 1992° apud ANTUNES, 2006, p. 25) através
de uma eliminagao, transferéncia, terceirizacdo e enxugamento de unidades
produtivas.

Para Antunes (2006) todas essas mudangas sdo expressdes do processo
de reestruturagdo produtiva capitalista. E no sentido de retomar seu alto nivel de
acumulacgao e seu projeto global de dominagado que o processo de acumulagao
flexivel, baseado nos exemplos da Califéornia do Norte, da Italia, da Suécia e o

distinto modelo Japonés ou toyotista, deve ser refletido criticamente.

O sistema industrial japonés, a partir dos anos 70, teve grande impacto
no mundo ocidental, quando se mostrou para os paises avangados como
uma opgao possivel para a superagao capitalista da crise. Naturalmente,
a ‘transferibilidade’ do toyotismo carecia, para sua implantagdo do
Ocidente, das inevitaveis adaptagdes as singularidades e
particularidades de cada pais. Seu desenho organizacional, seu avango
tecnoldgico, sua capacidade de extragdo intensificada do trabalho, bem
como a combinagdo de trabalho em equipe, os mecanismos de
envolvimento, o controle sindical, eram vistos pelas capitais do Ocidente
como uma via possivel de superagéo de sua crise de acumulagéo. (Ibid.,
p. 30).

Ao afirmarmos que a histéria da doenga de uma populagéo gesta-se nos
processos sociais, antes de ter sua expressao sensivel, podemos dizer, com
relagdo a crise, que “as classes trabalhadoras a trardo em seus corpos por um
longo periodo, independentemente do futuro préximo” (SILVA, 1986, p. 58).

Para Soares (2002, p. 12), a idéia de um ajuste neoliberal, como tentativa
de resolugao da crise de um modelo social de acumulagéo, inclui por definigdo o
aumento na informalidade no trabalho, no desemprego, no subemprego, a
desprotecao trabalhista e o aumento da pobreza, tudo isso observado, nas
palavras de Batista Jr."°, “o apelo a retérica da ‘globalizagédo’™.

Quando falamos em crescimento da pobreza, precisamos ter claro de que
pobreza estamos falando. Segundo Rocha (2003), a pobreza é um assunto
complexo, podendo ser definido genericamente, como a situagdo pela qual os
seres sociais nao tém atendidas de forma adequada suas necessidades basicas.

Para tanto, precisaremos atentar para quais sdo essas necessidades e qual seria

* HARVEY, David. A condigdo pés-moderna. Sdo Paulo: Ed. Loyola. 1992.

19 1...] problemas como o desemprego e o subemprego, a desnacionalizacdo da economia e a
dependéncia de capitais externos, longe de constituirem a consequéncia irrecorrivel de um
processo global, resultam essencialmente de politicas adotadas no ambito nacional,
convenientemente dissimuladas pelo apelo a retérica da “globalizagao”. (Batista Jr., 2009 p. 125)



o nivel adequado de atendimento delas. Assim, esta definicdo depende do padrao
de vida e da forma como as necessidades sao atendidas no contexto sdcio-
econdmico em questao.

“Ser pobre significa ndo dispor dos meios para operar adequadamente no
grupo social em que se vive” (lbid). Em outras palavras, podemos dizer que se
refere a uma situacao de caréncia onde os individuos ndo conseguem manter um
minimo padrdo de vida condizente com o referencial socialmente estabelecido,
em cada contexto historico.

A definicdo de uma “linha da pobreza'”, que separa os pobres dos ndo
pobres € um assunto controverso, podendo ter um limite diferente em cada
regido, se levarmos em conta o meio social. Além de ter variagbes quanto a
metodologia aplicada, esta divisdo estanque também gera uma visdo muito
reduzida. Considerar, por exemplo, que com um salario minimo, o pobre tera
atendida todas as “suas necessidades basicas no ambito do ‘consumo privado’ €
de total frieza estatistica e de um absoluto distanciamento da realidade”.
(SOARES, 2003).

Quanto aos determinantes da pobreza no capitalismo, ja vimos que estes
tém sua origem histérica atrelada a propria histéria do capital, e que esta forma de
organizar a produgao/reprodu¢do do ser social sempre gerou e continua a gerar
formas cada vez mais severas de pobreza. No entanto, vamos nos concentrar no
periodo denominado por Soares (2003) de “lll reestruturagao produtiva capitalista
e de implementagcdo da proposta neoliberal”, quando o capital reinventa suas
formas de exploragéo, para a garantia de sua margem de lucro, no fenbmeno que
€ qualificado pela autora como um “retrocesso” para muitos no que tange a
situacao social e econémica.

Freire (2006) entende que o poder de destruicdo da reestruturagao
produtiva capitalista manifesta-se em uma série de perdas para os trabalhadores
e evidencia-se primeiramente na expulsdo em massa do emprego formal.

Existem ainda, segundo Jakobsen (2000), diferentes visbes do que seria
este setor informal e, desta forma, diferentes explicagdes para sua origem. De
acordo com o Programa de Emprego para a América Latina e Caribe (PREALC)

da OIT, citado pelo autor, podemos dizer que o setor informal € aquele que se

'Uma linha de pobreza pretende ser o parametro que permite a uma sociedade especifica
considerar como pobres todos aqueles individuos que se encontrem abaixo do seu valor.



compde de pequenas atividades urbanas geradoras de renda e que se
desenvolvem em mercados desregulamentados e muito competitivos, onde é
dificil distinguir a diferenga entre capital e trabalho. Essas seriam atividades que
necessitam de pouquissimo investimento de capital, técnicas rudimentares e méao
de obra com pouca qualificacdo. Aqui o emprego € instavel, a produtividade é
baixa e a renda precaria.

Podemos dizer, entdo, a partir desta referéncia, que o setor informal é
aquele setor de trabalho, que se encontra a margem de regulamentagdo ou
qualquer tipo de controle por parte do poder publico (JAKOBSEN, 2000, p. 5). Em
outras palavras, € uma condi¢gdo que conduz as familias privadas de rendimento,
fruto do desemprego, a verem-se obrigadas a fazer uso de outros recursos de
sobrevivéncia.

Assim, afirma Malaguti (2000), em paises cujas seguridades sociais sdo
uma mera ficgdo juridica, os trabalhadores sao forgados a, expulsos do sistema
formal, embrenharem-se na informalidade das transacdes ilicitas, da pequena
marginalidade e mesmo do crime. Esse autor afirma que, no que tange a

realidade nacional brasileira a informalidade

[...] € o ‘arrimo’ da maior parte da populagdo trabalhadora
brasileira. Por tanto, constitui a regra nacional de pertencimento
ao mundo do trabalho. O problema é, pois, o de encontrar-se
novos instrumentos tedricos que permitam detectar e
compreender esta nova padronizagdo do mercado e da legislagéo
do trabalho, em toda sua complexidade, desvendando sua légica,
suas formas de reproducdo, as redes de sociabilidade que
engendra suas ligacbes com a pequena marginalidade e com o
crime. (ibid., p. 81).

Dejours (2005, p. 76), em outros termos, tratara a tematica como parte do
mal. O mal, segundo o autor, é visto como uma tolerancia a mentira e a sua nao
denuncia, além da cooperagdo em sua producdo e difusdo. Também é
reconhecido como mal a tolerancia, a n&o-denuncia e a participacdo em
atividades de injustigca e de sofrimento infligidos a outrem. Para o autor tratam-se
de “infragcdes cada vez mais freqlentes e cinicas das leis trabalhistas” (lbid., p.
76) como, por exemplo, oferecer emprego e empregar pessoas sem a carteira
assinada, para assim nao ter que pagar as contribuigcdes da Previdéncia Social —
além de poder demiti-las, sem penas, em caso de acidente de trabalho; empregar

pessoas sem pagar o que lhes é devido, como os casos de estabelecimentos



semi-clandestinos de confecgdes; exigir um trabalho cuja duragao ultrapassa as
autorizagoes legais, os exemplos mais comuns sdo os motoristas rodoviarios que
chegam a dirigir mais de 24h.

O autor continua a descrever o mal como uma ameaca deliberada,
chantagem e insinuagdes que desestabilizam psicologicamente os trabalhadores.
“O mal é ainda manipular a ameacga de precarizagdo para submeter o outro, para
infligir-lne servicias — sexuais, por exemplo — ou para obriga-lo a fazer coisas que
ele reprova moralmente, e, de modo geral, para amedronta-lo”. (ibid., p. 77).

A visdo da economia liberal que, segundo Lopes (2006), se refere as teses
defendidas por De Soto'™ (1986) com énfase sobre a extra-legalidade das
atividades informais. Assim, o setor informal define-se com bastante precisao,
sendo este o setor que inclui todas as atividades econdmicas extralegais, a
produgcdo e o comércio orientados pelo mercado ou com a finalidade da
subsisténcia direta. Desta forma, sua origem estaria ligada ao excesso de
regulamentagao da economia pelo Estado. Nesta ética, podemos entender que o
trabalho informal seria a resposta da populagéo frente as restrigbes legais do
Estado, com a finalidade de derrubar esta barreira e implantar a
desregulamentacdo de maneira que as forgcas do mercado invadam a economia
estagnada pela regulamentacgéo. (JAKOBSEN, 2000, p. 14).

Lopes (2006, p. 100) focaliza-se em particular na “estrutura das relagdes
entre atividades reguladas e néo reguladas pelo Estado” e afirma que “estas
atividades nao reguladas [...] perseguem a redugao dos custos, pela via da
exclusdo dos direitos e beneficios e sua légica de funcionamento é a
descentralizagéo”.

Segundo Jakobsen (2000), por esta logica (estruturalista), o trabalho
informal define-se como o conjunto de atividades que geram renda e sao
desregulamentadas por parte do Estado, em ambientes sociais em que outras
atividades similares seriam regulamentadas. Assim, poderiamos dizer que, parte
do trabalho informal origina-se em alternativas, encontradas pelas grandes
empresas formais, como “o trabalho em tempo parcial ou casual, os contratos de
prestacdo de servigos e a subcontratagdo para pequenas e desregulamentadas
empresas terceiras de producdo de bens e servigos”. (Ibid., p. 14).

Como base para reflexao lidaremos com a interpretacdo de trabalho

2DE SOTO. Hernando. El outro Sendero. Lima, Peru. El Barranco, 1986.



informal, ndo como na oética liberal, como uma resposta da populacdo a
participacao politico/econbmica do Estado, mas como resultado das estratégias
de acumulagao de capital por parte das empresas formais modernas (lbid., p. 15).

Ndo podemos perder de vista que, quando os pequenos negdcios
empregam a mao-de-obra desprezada pelas grandes empresas, estao fazendo as
vezes da Seguridade Social do primeiro mundo. Mas isso tem um custo. Segundo
Malaguti (2000), se por um lado as pequenas unidades produtivas, grandes
responsaveis pela informalidade, oferecem uma forma de “ganhar a vida” para um
contingente de desempregados, por outro, temos niveis de exploragéao
semelhantes aos do tempo da acumulagao primitiva no capitalismo, visto que as
pequenas empresas, sujeitas a uma concorréncia desleal, utilizam-se de “todas
as formas conhecidas de superexploragdo dos recursos humanos: seu unico
trunfo é a utilizagdo anormal dos recursos do trabalho” (Ibid., p. 93).

Do mais, Malaguti (2000, p. 90-91) afirma que o “sonho” do trabalho por
conta prépria e do empresariado ndo exprime um desejo real dos trabalhadores
que, impedidos de realizarem-se como assalariados, tornam-se pequenos patroes
ou trabalham por conta prépria. Para o autor, a informalidade “ndo € um celeiro de
empreendedores, de pessoas ativas e enérgicas, mas sim o refugio dos sem-
opcgao”. Assim, “[...] montar um pequeno negodcio é muito mais uma forma de
amenizar frustragdes do que de acalentar sonhos e ilusdes™” (Ibid., p. 91).

Como podemos perceber, o processo de reestruturagdo produtiva
capitalista mediante a crise trouxe grandes transformacdes na organizagao da
sociedade e, segundo SILVA (1986:54), toda crise econdmica vém correlata a
uma crise social e ambas determinam profundas repercussdes sobre a saude do
trabalhador, nem sempre de forma clara e, as vezes, mascaradas por um
transtorno mental. Para a autora, o sofrimento fisico, o sofrimento mental e o
sofrimento social s&o indissociaveis, ndo sendo totalmente esclarecedor a
observancia de apenas um desses aspectos separados. Deste modo as
mudancas econOmicas afetam a saude humana, principalmente no que diz
respeito a tensao, alimentacao, habitos de vida e condi¢des de trabalho.

Por esta otica, SILVA (1986:57) demonstra como o sfress pode ser
ocasionado ndo s6 no processo laboral, mas nas tensbes geradas por baixos

salarios e pela instabilidade no emprego. A autora, portanto, atribui ainda as

13 Grifo do autor e nosso.



transformagdes nos processos laborais e a ameaca constante de perda do
emprego, um aumento na busca por tratamentos de saude devido a causas
psicoldgicas, psicossomaticas™, acidentes e doencas. A autora afirma-nos que a
introdugcéo de novas tecnologias no processo produtivo, oriundas de um processo
de reestruturagcédo produtiva capitalista, a consequente diminuicdo do emprego e
exigéncia de capacitagao, traz consequéncias para a estrutura psiquica do
trabalhador. O deslocamento do emprego de um setor para outro exige mudangas
no perfil de produgcdo, de demanda e de renda e, para a autora, esse processo
leva, no minimo, uma geragao para ser assimilado. Assim, a geragcao dos anos
1980 e 1990, que sofreram com o desemprego estrutural, ainda estariam
assimilando o ingresso no setor informal.

Esse tipo de atividade (informal) tem consequéncias que merecem ser
tratadas de maneira especifica, tendo como referéncia o papel da informalidade
na sociedade capitalista. Com relacao a saude do trabalhador, FREIRE (2006:38)

entende esta como

expressao socioecondmica e politica concreta, privilegiada, das
relagcbes de trabalho, cujas evidéncias gritantes facilitam o
desvendamento da realidade oculta por trdas do discurso
dominante, predominantemente mistificador, possibilitando ao
mesmo tempo a construgdo de sujeitos politicos. (FREIRE,
2006:38)

Para esta autora, a saude do trabalhador possui amplitude e penetragao
em todas as esferas das necessidades humanas: material, biopsiquica,
psicossocial, sociopolitica, educacional e cultural. Assim, FREIRE (2006:38)

afirma que suas politicas passam a ser objetos transdisciplinares.

Para FREIRE (2006:40) a saude do trabalhador € um conceito concebido
como um processo dialético saude-doenca mediado pelos aspectos
organizacionais dos processos laborais e relagdes sociais no trabalho. Processo
entendido como a maneira de trabalhar, desgastar-se, de exploragao e resisténcia

dos trabalhadores. Aqui o desgaste é concebido como a perda da capacidade

4 Podemos entender doenga somatica como “apenas uma ‘via a mais’ para externar a turbuléncia afetiva,
tendo sido essa via inconscientemente buscada pelo sujeito, incapaz de harmonizar os seus conflitos
interiores” (SEGRE e FERRAZ 2009:540).



potencial corporal e psiquica, ou seja, um conjunto de processos biopsiquicos.
Segundo a autora, este desgaste tem origem na interacdo das cargas negativas
como posicdo incdmoda, alternancia de turnos, ruido, pressao por alto ritmo e
tensdo nervosa. A autora (ibid:40-41), no entanto, propdée uma ampliacdo neste
entendimento, incorporando aos aspectos fisicos, quimicos, psiquicos e
bioldgicos, o social, ou seja, propde no que diz respeito a questdo do desgaste,
mais um tipo de carga, a carga social. Ela parte do principio de a carga de
trabalho n&o deve ser considerada somente pela dificuldade ou peso do trabalho
mas deve ser pensada também a partir das demandas particulares do processo

de trabalho. A carga de trabalho

[...] € construida e reproduzida no proprio processo de trabalho,
expressando-se em fatos como desigualdade, autoritarismo,
privagdo de poder de enfrentamento direto, coer¢cao, chantagem e
outras decorrentes da posicdo social na divisdo, processo e
organizagdo do trabalho incluindo-se as questbes de género,
idade e etnia, embutidas nas demais. Ela se revela sob todas as
formas de ‘violéncia simbdlica’, implicada nas relacbes
sociopoliticas dos sujeitos em face da realidade deste processo, 0
que é evidenciado na pesquisa. (FREIRE, 2006:41)

Visto isto a saude do trabalhador pode ser concebida como um conceito
que “expressa as relagdes sociais de produgao e de reproducdo da forga de
trabalho de uma determinada sociedade, resultando das multiplas determinacdes
e mediacdes dessa totalidade” (FREIRE, 2006:42).

No Brasil, a condicdo de cidadania ndo € universal e esta associada ao
modo de inserg¢ao dos individuos no mercado de trabalho. Como ja apresentamos
anteriormente a perda do vinculo empregaticio formal representa perda de direitos
e beneficios sociais (JAKOBSEN, 2000:5) (POCHMANN, 2000:21). Para
JAKOBSEN (2000:5), a populagéo, ao entrar no mercado informal, torna-se
‘cidaddao de segunda classe” e perde alguns direitos, inclusive garantidos pela
Constituicdo Brasileira. Para MALAGUTI (2000:62-63) o fendmeno da
informalidade propaga-se por todos os poros da economia e essa propagacao €
favorecida por um cenario de aversao aos direitos, em fungcdo do salario minimo,
com o valor monetario que apresenta ser inconstitucional, a falta de moradia para
todos ser uma questdo inconstitucional, a inexisténcia efetiva de um sistema

publico de saude ser inconstitucional, degradando o poder aquisitivo e a
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qualidade de vida, ao mesmo tempo em que dissolve as organizagbes dos
trabalhadores. Como podemos observar com a negacgéao (visto o caso dos sem
teto, sem terra e outros movimentos sociais) cotidiana do artigo terceiro da Lei

8.080, que transcreve a respeito da saude no Brasil.

Artigo 3° - A saude tem como fatores determinantes e
condicionantes, entre outros, a alimentacdo, a moradia, o
saneamento basico, o meio ambiente, o trabalho, a renda, a
educacao, o transporte, 0 lazer e 0 acesso aos bens e servigos
essenciais; [...] Paragrafo Unico. Dizem respeito também a saude
as agoes que, por for¢a do disposto no artigo anterior, se destinam
a garantir as pessoas e a coletividade condi¢des de bem-estar
fisico, mental e social. (LEI 8.080)

Entendendo que a construcdo de uma identidade social passa pela
profissional, e pela condi¢gao de trabalhador, o trabalho assume importante papel
na construcao e resgate da imagem de si mesmo (MORRONE, 2008). Com isso,
o processo de deterioracdo do emprego pode trazer consequéncias também para

a saude mental do trabalhador.

a desarticulagdo da pratica social, decorrente do desemprego,
deixa um vazio que gera desequilibrio no espacgo interno das
relacbes privadas, superdimensionando e sobrecarregando este
espaco, bem como nas relagbes concretas e reais de reflexao e
participagdo social e politica (LIRA e WEINSTEIN, 1980" apud
SILVA, 1986, p. 105).

Além disto, SILVA (1986:58) nos diz que nos momentos de crise pode-se
observar um aumento no numero de internag¢des psiquiatricas, enquanto as
internagdes por psicose ndo tém aumento especial. Este aumento € associado
pela autora como uma sequéncia bastante imediata ao aumento do desemprego e
ao declinio da estabilidade econbémica.

Para Ludermir (2005), a informalidade apresenta caracteristicas que
podem fazer mal a saude psicolégica dos trabalhadores, como os baixos niveis de
poder de decisdo e de controle pessoal sobre os vencimentos e sobre sua jornada
de trabalho, sempre determinados pela demanda do mercado. Essa incerteza

sobre a situagao de trabalho, associada aos baixos salarios, a auséncia de

B LIRA, E. e WEINSTEIN, E. Desempleo y Dano Psicologico. Santiago: Mimeo, 1980. 22p.
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beneficios sociais e de protegdo da legislagdo trabalhista sdo provavelmente
responsaveis pelo desenvolvimento de sintomas que favorecem o aparecimento
dos casos de Transtorno Mental Comum — TMC.

Segundo Ludermir e Melo Filho (2002), podemos denominar de
Transtornos Mentais Comuns (TMC), os sintomas como insOnia, fadiga,
irritabilidade, esquecimento, dificuldade de concentracdo e queixas somaticas,
comuns na situagdo de desemprego. Para estes autores, pode-se verificar a
associacao desses transtornos a alteracdes relacionadas as condigdes de vida e
a estrutura ocupacional dos individuos. Em um primeiro momento, com a
escolaridade, com a posse de bens duraveis como casa e carro € com as
condigbes de moradia. No segundo, com a renda, com a ocupagao e, 0 que
chamamos atencdo neste trabalho, com a exclusdo do mercado formal de
trabalho.

A prevaléncia de TMC entre os trabalhadores informais € semelhante a
encontrada entre os desempregados. Em ambos os casos, ocorre a redugédo dos
direitos trabalhistas, como uma estratégia para a diminuicdo do desemprego.
Cabe, portanto, em face dessa realidade, “estimular uma reflexao critica sobre as
consequéncias da precarizagcdo das relagcdes de trabalho para a saude mental”
(Idem, p. 203).

Com relacgdo a reagéao frente ao desemprego SILVA (1986:109-110) afirma
que o individuo procura reagir buscando alternativas, mas é rapidamente tomado
pela sensagao de inseguranga e passa a apresentar intensa irritabilidade, insénia,
oscilagbes de humor e angustia. Os eventos cotidianos passam a ser vistos como
ameacgas. Em uma outra fase, segundo a autora, de transicéo, ficam evidentes os
sentimentos de culpa, desanimo e tristeza, atenua-se a insbnia, além disso, o
individuo comega a se isolar e a depressao se evidencia. Na fase de adaptagao o
isolamento torna-se acentuado e a pessoa se culpa pela injustica que a envolve,
obscurece-se a consciéncia da sociedade. E aqui que passam a fazer parte das
estratégias de evasédo a mendicancia, o alcoolismo e a drogadi¢gdo. Para a autora
€ nesta fase que surge a hipocondria e outras doencgas psicossomaticas. Na fase
de ajustamento acontece uma perda da sensibilidade afetiva, resultando de um
processo de acentuagdo do desalento e deterioragdo da auto-imagem e a

acentuacao de um profundo fatalismo.
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Sem poder escapar ao espirito competitivo proprio das sociedades
capitalistas, o individuo termina convencido que, mais do que vitima de uma
situagcédo politica e econbmica, ele é produto de um fracasso individual e esta
vivéncia segundo SILVA (1986:112) é fonte de sentimentos de culpa e
desvalorizagao sendo fator determinante para o adoecimento.

SILVA (1986:113) aponta que a angustia na situacdo de desemprego é
maior quando em sua familia alguém apresenta-se com alguma doenga que o
trabalhador desempregado n&o tem mais condi¢ao de atender, seja na compra de
remédios ou pela perda de direito a convénios ou da Previdéncia Social.

Essa problematica atinge inumeras pessoas em todo o pais e que tende
a ser o problema do século. Cabe ressaltar que a depresséo sera a doenga mais
comum do mundo em 2030, segundo a OMS (Organizagdo Mundial da Saude),
atingindo mais pessoas do que qualquer outro problema de saude. Os gastos com
o tratamento e as perdas de produgado por causa da depressao gerarao custos
econdmicos e sociais para os governos. Ja se sabe, no entanto, que os paises
pobres registram mais casos desta doenga do que os paises desenvolvidos.
Atualmente, sdo mais de 450 (quatrocentos e cinquenta) milhdes de pessoas
afetadas por problemas mentais, segundo a primeira Cupula Global de Saude
Mental, realizada em Atenas, na Grécia.

A partir das reflexdes acima descritas pudemos perceber, que o processo
de reestruturagao produtiva, resposta do capital a crise de acumulagao, gerou e

continua gerando situagdes de trabalho precario e pobreza.

Através de revisao bibliografica e observagdes acerca da realidade destes
trabalhadores (pobres, desempregados, subempregados e informais), observa-se
que a instabilidade de rendimento e a situacdo de pobreza pode ser fator de
causa dos TMC, visto a tensdo que esta situacdo gera nos usuarios e estes
sempre fazer associagdo dos seus transtornos a meios externos, referente a sua
situacao financeira e ao trabalho, em outras palavras podemos afirmar que, a
instabilidade de rendimento e a situacdo de pobreza podem ser fator de causa
dos TMC, dada a tensao que esta situacdo gera nas pessoas, que geralmente
fazem a associacdo de seus transtornos a meios externos, como a situagao

financeira e o trabalho.
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